
 
 
 

 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Im Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern e. V. ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der 
Geschäftsstelle in Schwerin die Stelle  
 
Bildungsreferent 
(w/m/d) 
 
zu besetzen. 
 
 
Der Aufgabenbereich umfasst: 
 

- Umsetzung von Aus- und Fortbildungsmaßnahmen in den Bereichen Erwachsenen- und 
Seniorensport, Gesundheitssport sowie Vereins- und Verbandsmanagement 

- Umsetzung von Projekten zur Weiterentwicklung der Bildungsarbeit 
- Umfassende Betreuung des SportCampus Nord als digitale Lehr- und Lernplattform 
- Bearbeitung des Lizenzwesens in der Bildung 
- Bildungsbezogene Arbeit in Gremien, Ausschüssen und Arbeitsgruppen 
- Bildungsbezogene Öffentlichkeitsarbeit in Print- und Digitalmedien 

 
Fachliche und persönliche Anforderungen: 
 

 abgeschlossenes Hochschulstudium, vorzugweise im sportpädagogischen Bereich 

 sportfachliche Qualifikation (z. B. Übungsleiter- oder Trainerlizenz) 

 Erfahrungen in der Erwachsenen- bzw. Jugendbildung 

 sichere Kenntnisse im Umgang mit MS Office  

 Fähigkeit zu selbständigem und eigenverantwortlichem Arbeiten 

 Teamfähigkeit und Flexibilität  

 Organisationserfahrungen 

 Fähigkeit zu konzeptionellem Arbeiten 

 Führerschein Klasse B 
 
Die Arbeitszeit beträgt 40 Stunden wöchentlich. Die Vergütung erfolgt nach TV-L.  
Die Einstellung erfolgt unbefristet. Die Probezeit beträgt sechs Monate. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
Ihre Bewerbung mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte in schriftlicher Form oder per E-Mail bis 
zum 15.07.2025 an den  
 
Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern 
Herrn Torsten Haverland 
Geschäftsführer 
Wittenburger Str. 116 
19059 Schwerin 
bewerbung-lsb@lsb-mv.de 
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