Der Landessportverband Schleswig-Holstein e.V. méchte die Position

Leitung ,,Teilhabe, Vielfalt und Integritéat” (m/w/d)
ab 01.11.2026 oder spéter besetzen. [Stellen-Nr. 012/26]

Der Landessportverband Schleswig-Holstein (LSV),
mit Sitz in Kiel sowie dem Sport- und Bildungszent-
rum in Bad Malente, ist die Dachorganisation des in
rund 2.500 Mitgliedsvereinen und knapp 70 Fach-
und Kreissportverbénden organisierten Sports in
Schleswig-Holstein. Wir verstehen uns als Interes-
senvertretung fiur Sport und Bewegung gegeniber
Politik und Gesellschaft, als Serviceleister fir unsere
Vereine und Verbdnde sowie als Motor der Sport-
entwicklung in Schleswig-Holstein durch die Erar-
beitung von Initiativen und Konzeptionen im Brei-
tensport, im Leistungssport sowie in vielen anderen
Bereichen sportlicher Betdtigung.

Als Leitung “Teilhabe, Vielfalt und Integritat”
verantworten Sie die strategische, fachliche und
personelle Fihrung eines zentralen Themenbe-
reichs innerhalb des Geschéftsbereiches ,Vereins-,
Verbandsentwicklung / Breitensport”. Der Bereich
bundelt gesellschaftspolitisch relevante Themenfel-
der des LSV und tragt zur Profilbildung, Steuerungs-
fahigkeit und Weiterentwicklung der Organisation
bei.

Sie arbeiten in direkter Anbindung an den Ge-
schéftsfOhrer ,Vereins-, Verbandsentwicklung/Brei-
tensport” und Ubernehmen eine zentrale Leitungs-
und Steuerungsfunktion zwischen Geschéftsbe-
reichsleitung und operativer Umsetzung.
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Sie méchten uns tatkréftig als Fuhrungskraft unter-
stutzen und die Herausforderungen der Zukunft
meistern?¢ Dann sind Sie bei uns genau richtig!

lhre zukinftigen Aufgaben sind insbesondere:

- Strategische und konzeptionelle Weiterentwick-
lung sowie fachliche Gesamiverantwortung fir
die Projekte und Themenfelder:

- Integration durch Sport, Schutz vor Gewalt im
Sport, Vereins-, Verbands- und Organisations-
beratung und Gleichstellung

- FGhrung, Koordination und Weiterentwicklung
der Mitarbeitenden des Bereichs (derzeit 11
Personen)

- Bindelung von Querschnittsthemen sowie Nut-
zung von Synergien zwischen den Projekten

- Steuerung und Weiterentwicklung inhaltlicher
Konzepte, Programme und Qualitdtsstandards

- Zusammenarbeit mit internen und externen
Partnern sowie Reprdsentation des Bereichs in
Gremien, Netzwerken und Fachzusammenhén-
gen

- Mitwirkung an organisationsweiten Struktur-,
Qualitéats- und Entwicklungsprozessen

- Vorbereitung von Entscheidungsgrundlagen
und Vorlagen fur die GeschéftsfGhrung und
Ubergeordnete Gremien

lhr Profil - unsere Winsche:

- Sie haben ein abgeschlossenes Hoch- bzw. Fach-
hochschulstudium (Bachelor oder Master), z.B. in
Sportwissenschaft, Sozial- oder Erziehungswissen-
schaften, Public Management, Sozialmanagement
oder eine vergleichbare Qualifikation.

- Sie verfigen idealerweise Uber Berufs- und FUh-
rungserfahrung im organisierten Sport, in Verbén-
den, Organisationen oder vergleichbaren Struktu-
ren.

- Sie haben ein Ausgeprdgtes Verstéandnis fur gesell-
schafts- und sportpolitische Zusammenhénge.

- Sie bringen Erfahrung in der Fihrung von Mitar-
beitenden und in der Steuerung komplexer Pro-
jekte mit.

- Konzeptionelles Denken, strategische Arbeitsweise
und hohe Kommunikationsféahigkeit zeichnen Sie
aus.

Unsere weiteren Erwartungen an Sie:

- Selbststandige, strukturierte und verantwortungs-
bewusste Arbeitsweise

- Fahigkeit, komplexe Themen verstédndlich aufzube-
reiten und weiterzuentwickeln

- Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zur
Teilnahme an Abend- und Wochenendterminen

Unsere Gegenleistungen:

- Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle
(38,7 Stunden/Woche) am Standort Kiel.

- Die Vergitung erfolgt nach der Entgeltgruppe 12
TV-L SH.

- Neben dem sicheren Arbeitsplatz und der leis-
tungsgerechten Vergitung kénnen Sie u.a. mit 30
Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen Ne-
benleistungen rechnen.

- Das Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig méglich.

- Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen
Méglichkeiten.

- Der LSV bietet eine betriebliche Altersversorgung.

Es erwartet Sie ein vielseitiges und anspruchsvolles
Aufgabengebiet in einer sich standig weiterentwickeln-
den Organisation. Auflerdem freut sich ein aufge-
schlossenes und motiviertes Team auf Sie.

Sie teilen die Begeisterung fur den Sport sowie seine gesellschaftspolitische Bedeutung und méchten Teil der

LSportfamilie” in Schleswig-Holstein werden?

Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung bis zum 09.08.2026 iber unser
Bewerbungsformular. Dieses finden Sie im Internet unter: www.lsv-sh.de/stellenangebote/
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