
 
 
Der Landessportverband Schleswig-Holstein e.V. möchte die Position  

Leitung Grundsatzfragen und Kommunikation (m/w/d)  
ab 01.11.2026 oder später besetzen. [Stellen-Nr. 013/26] 
 
Der Landessportverband Schleswig-Holstein (LSV), 
mit Sitz in Kiel sowie dem Sport- und Bildungszent-
rum in Bad Malente, ist die Dachorganisation des in 
rund 2.500 Mitgliedsvereinen und knapp 70 Fach- 
und Kreissportverbänden organisierten Sports in 
Schleswig-Holstein. Wir verstehen uns als Interes-
senvertretung für Sport und Bewegung gegenüber 
Politik und Gesellschaft, als Serviceleister für unsere 
Vereine und Verbände sowie als Motor der Sport-
entwicklung in Schleswig-Holstein durch die Erar-
beitung von Initiativen und Konzeptionen im Brei-
tensport, im Leistungssport sowie in vielen anderen 
Bereichen sportlicher Betätigung. 
 
Als Leitung „Grundsatzfragen und Kommuni-
kation“ verantworten Sie die strategische, fachli-
che und personelle Führung des Bereichs und sind 
zentrale Impulsgeberin für die Weiterentwicklung 
des Landessportverbandes. Sie steuern bereichs-
übergreifende Themen und Prozesse und stellen 
die sportpolitische Zuarbeit sowie die zentrale 
Kommunikations- und Veranstaltungssteuerung si-
cher.  
Sie arbeiten in direkter Anbindung an die Haupt-
geschäftsführung und bereiten Entscheidungs-
grundlagen für die Geschäftsführung vor. 
 
Sie möchten uns tatkräftig als Führungskraft unter-
stützen und die Herausforderungen der Zukunft  
meistern? Dann sind Sie bei uns genau richtig! 
 
 
 

Ihre zukünftigen Aufgaben sind insbesondere:  
- sportpolitische Zuarbeit für die Hauptgeschäfts-

führung 
- Beobachtung und Analyse sportpolitischer Ent-

wicklungen auf Landes- und Bundesebene so-
wie Ableitung entsprechender Handlungsemp-
fehlungen 

- Erstellung von Entscheidungsvorlagen, Analysen 
und Konzeptpapieren für die Geschäftsführung 

- Mitwirkung bei der strategischen Positionierung 
des LSV in gesellschafts- und sportpolitischen 
Fragestellungen 

- Zuständigkeit für die Begleitung der Sportent-
wicklungsplanung des Landes Schleswig-Hol-
stein 

- Konzipierung und Begleitung sport- und ver-
bandspolitischer Initiativen des Landessportver-
bandes 

- Projekt- und Prozessmanagement von ge-
schäftsbereichsübergreifenden Themen und 
Aufgaben 
Leitung der internen und externen Verbands-
kommunikation unter Einbezug der LSV‑Home-
page sowie Social‑Media‑Kanäle. 

- Führung, Koordination und Weiterentwicklung 
der Mitarbeitenden des Geschäftsbereiches 
„Grundsatzfragen / Kommunikation“  

- die Steuerung sowie inhaltliche und organisato-
rische Planung und Durchführung von Sitzun-
gen, Tagungen, Konferenzen und LSV-Veran-
staltungen, 

- Verfassen von Präsentationen, Reden und 
Grußworten 

 

 

Ihr Profil – unsere Wünsche:  
- Sie haben ein abgeschlossenes Hoch-, bzw. Fach-

hochschulstudium (Bachelor oder Master)  vorzugs-
weise in den Bereichen Sportmanagement, Sport-
wissenschaft, Kommunikationswissenschaften, 
Public Management, Politik- oder Verwaltungswis-
senschaften oder eine vergleichbare Qualifikation. 

- Sie verfügen über Berufserfahrung idealerweise im 
organisierten Sport, in Verbänden, Institutionen 
oder im politischen Umfeld 

- Sie haben ein ausgeprägtes Verständnis für sport-
politische Zusammenhänge sowie Interesse an der 
Weiterentwicklung des Sports in Schleswig-Hol-
stein. 

- Sie besitzen Erfahrung in der internen und externen 
Kommunikation einschließlich digitaler Kommuni-
kationskanäle und Social Media. 
 

Unsere weiteren Erwartungen an Sie: 
- Sie verfügen über sehr gute kommunikative Fähig-

keiten in Wort und Schrift sowie Sicherheit im Ver-
fassen von Präsentationen, Reden, Grußworten und 
konzeptionellen Texten. 

- Diplomatisches Auftreten, hohe Sozialkompetenz 
sowie Führungskompetenz zeichnen Sie aus.  

- Sie arbeiten selbständig, sorgfältig und strukturiert 
sowie gern zielorientiert und konzeptionell.  

- Außerdem haben Sie ein gutes Aufgaben- sowie 
Zeitmanagement und besitzen die Bereitschaft zu 
flexiblen Arbeitszeiten und zur Teilnahme an 
Abend- und Wochenendterminen. 

 
Unsere Gegenleistungen:  
- Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle 

(38,7 Stunden/Woche) am Standort Kiel.  
- Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 12 

TV-L SH.  
- Neben dem sicheren Arbeitsplatz und der leis-

tungsgerechten Vergütung können Sie u.a. mit 30 
Tagen Jahresurlaub und weiteren tariflichen Ne-
benleistungen rechnen.    

- Das Arbeiten in mobiler Arbeit ist anteilig möglich. 
- Flexible Arbeitszeiten im Rahmen der dienstlichen 

Möglichkeiten.  
- Der LSV bietet eine betriebliche Altersversorgung. 
 
 



 
 
 

 
 
 
Es erwartet Sie ein vielseitiges und anspruchsvolles Aufgabengebiet in einer sich ständig weiterentwickelnden 
Organisation. Außerdem freut sich ein aufgeschlossenes und motiviertes Team auf Sie. 
 
Sie teilen die Begeisterung für den Sport sowie seine gesellschaftspolitische Bedeutung und möchten Teil der 
„Sportfamilie“ in Schleswig-Holstein werden? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis zum 09.08.2026 über unser  
Bewerbungsformular. Dieses finden Sie im Internet unter: www.lsv-sh.de/stellenangebote/   

 

 

  


