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Stellenausschreibung

Schwerin, 05.08.2026

Der Landessportbund Mecklenburg-Vorpommern e. V. als Dachverband mit Giber 310.000
Mitgliedern in fast 2.000 Sportvereinen und 49 Sportfachverbénden beabsichtigt, zur Unterstiitzung
und Weiterentwicklung der Leistungssportstrukturen (tiber die LSB Personalmanagement gGmbH)
zur Absicherung der sportlichen Zusatzausbildung sowie der leistungssportlichen
Nachwuchsentwicklung am Sportgymnasium Schwerin zum nachstmdglichen Zeitpunkt die Stelle
einer/eines

Landestrainers (m/w/d) — Sportart Rudern am BundesstlUtzpunkt/Landesleistungszentrum in
Rostock/Kessin

Zu besetzen.

Schwerpunktaufgaben

leistungssportlich orientiertes Training in den Altersklassen 12 bis 16

Trainings- und Wettkampfbetreuung der Sportler auch am Wochenende

selbstandige Trainings- und Wettkampfplanung und -auswertung

Mithilfe bei der Vorbereitung und Durchfiihrung von Wettkdmpfen und Trainingslagern
Koordinierung und Durchfiihrung der Sichtungen von Kadern fir das
Landesleistungszentrum (LLZ) bzw. fiir das Sportgymnasium

Mitarbeit bei der konzeptionellen Weiterentwicklung des LLZ

Organisieren eines engen Zusammenwirkens zwischen Sportlern, Eltern, Schule und
Vereinen,

Organisation und Teilnahme an Elternversammlungen

Mitarbeit bei der Aus- und Fortbildung von Trainern/Ubungsleitern

Beantragung und Abrechnung von Férdermitteln, Abrechnung von Sportveranstaltungen
enge Zusammenarbeit mit dem Landessportbund M-V e. V.

Qualifikationsanforderungen

abgeschlossenes Studium der Sportwissenschaft, Sportpadagogik oder einer
vergleichbaren Fachrichtung bzw. eine gleichwertige sportspezifische Qualifikation,
gultige DOSB-Trainerlizenz in der Sportart Rudern (mindestens Trainer B Leistungssport),
praktische Erfahrungen und moglichst nachweisbare Erfolge im Nachwuchsleistungssport,
padagogische Kompetenz sowie Erfahrung in der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen.

Allgemeine Anforderungen

hohe soziale Kompetenz sowie ausgepragte Team- und Kommunikationsfahigkeit,
selbststandige, strukturierte und verantwortungsbewusste Arbeitsweise,

hohe Einsatzbereitschaft, Motivation und Flexibilitat,

Bereitschaft zur Tatigkeit an Wochenenden sowie im Rahmen von Lehrgangs- und
Wettkampfmalinahmen,

Fuhrerschein Klasse B, BE

Einhaltung des NADA-/WADA-Codes,

Sportbootfuhrerschein Binnen und See unter Motor

Vorlage eines erweiterten Fihrungszeugnisses.
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Wir bieten

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit im Nachwuchsleistungssport,

e Mitarbeit in einem engagierten Team aus Landesfachverband, Olympiastitzpunkt und
Landessportbund,

o vielfaltige Moglichkeiten zur fachlichen und persénlichen Weiterbildung,

e eine Vollzeitstelle mit einer durchschnittlichen wochentlichen Arbeitszeit von 40 Stunden.
Die Arbeitszeit richtet sich nach den Erfordernissen des Trainings-, Lehrgangs- und
Wettkampfbetriebes.

Die Vergitung erfolgt auf Grundlage der Trainerkonzeption und der Leitlinien zur Trainervergitung
des Landessportbundes Mecklenburg-Vorpommern e. V.

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung mit tabellarischem Lebenslauf
und Zeugnissen. Bitte schicken Sie diese Unterlagen — vorzugsweise als E-Mail bis zum
15.09.2026 (nur ein Anhang im PDF-Format, max. 5 MB) an:

LSB Personalmanagement gGmbH
Geschéftsfuhrer

Herr T. Haverland

Wittenburger Str. 116

19059 Schwerin

bewerbung-ggmbh@Isb-mv.de
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