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Nachwuchsleistungstrainer (m/w/d) – männlicher Bereich 

Der SV Fortuna ’50 Neubrandenburg sucht zum Januar 2027 oder später einen 

Nachwuchsleistungstrainer (m/w/d) für den männlichen Bereich in Vollzeit (40 

Stunden/Woche). 

Die Ausbildung und Förderung junger Handballtalente hat beim SV Fortuna ’50 Neubrandenburg 

einen hohen Stellenwert. Als Trainingsstützpunkt des Handballverbandes Mecklenburg-

Vorpommern und mit dem Frühtraining am Sportgymnasium Neubrandenburg bieten wir 

jungen Spielern zusätzliche Möglichkeiten einer leistungsorientierten sportlichen 

Entwicklung. Für die weitere Entwicklung unseres leistungsorientierten männlichen 

Nachwuchsbereichs suchen wir eine:n engagierte:n Trainer:in, die/der unsere Spieler in der C- und 

B-Jugend sportlich begleitet, fordert und individuell weiterentwickelt. 

 

Deine Aufgaben 

Als Nachwuchsleistungstrainer:in übernimmst du die hauptverantwortliche sportliche Betreuung 

unserer männlichen C- und B-Jugend. Dazu gehören insbesondere: 

• Planung, Durchführung und Auswertung des Trainingsbetriebs  

• hauptverantwortliche Betreuung der Mannschaften im Wettkampfbetrieb  

• individuelle sportliche Entwicklung und Förderung unserer Nachwuchsspieler  

• Durchführung des Frühtrainings am Sportgymnasium Neubrandenburg im Rahmen der 

leistungsorientierten Nachwuchsförderung  

• Begleitung der Spieler in ihrer sportlichen und persönlichen Entwicklung  

• enge Zusammenarbeit und Abstimmung mit den beteiligten Trainer:innen und 

Verantwortlichen des Vereins  

 

Das bringst du mit 

Du verfügst über eine gültige DOSB B-Lizenz Handball oder ein sportwissenschaftliches Studium 

und hast bereits erste Erfahrungen im leistungsorientierten Nachwuchshandball gesammelt. 

Darüber hinaus wünschen wir uns: 

• Begeisterung für die Arbeit mit jungen Handballern und deren sportliche Entwicklung  

• ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Eigeninitiative  
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• Team- und Kommunikationsfähigkeit  

• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten sowie zur Arbeit an Wochenenden im Rahmen des 

Trainings- und Wettkampfbetriebs  

• Führerschein Klasse B  

• Kenntnisse in Microsoft Office  

• Bereitschaft, den Lebensmittelpunkt nach Neubrandenburg bzw. in die Region zu verlegen  

 

Das bieten wir 

Dich erwartet eine verantwortungsvolle Vollzeitstelle mit der Möglichkeit, die Entwicklung talentierter 

Nachwuchsspieler aktiv mitzugestalten. 

Wir unterstützen dich bei Fort- und Weiterbildungen sowie bei der weiteren trainerfachlichen 

Qualifizierung, beispielsweise auf dem Weg zur A-Lizenz. 

Wenn du für die Stelle nach Neubrandenburg bzw. in die Region ziehst, unterstützen wir dich 

außerdem gerne bei der Wohnungssuche und beim Ankommen vor Ort. 

 

Interesse? 

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung bis zum 23. Oktober 2026. 

Ansprechpartner: 

Michael Schröder 

Präsident des SV Fortuna ’50 Neubrandenburg e. V. 

E-Mail: michael.schroeder@svfortuna50.de 
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